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IV. OPOSICIONES Y CONCURSOS

VICEPRESIDENCIA SEGUNDAY CONSELLERIA DE PRESIDENCIA, JUSTICIA
Y DEPORTES

ORDEN de 21 de septiembre de 2022 por la que se aprueban las bases generales
reguladoras y se convocan el proceso selectivo de acceso por promocion
interna y el proceso de provision por movilidad en los cuerpos de la Policia
Local de Galicia, escala ejecutiva, categoria de inspector principal (cédigos de
procedimiento PR461G y PR461]).

De conformidad con lo establecido en el Decreto 115/2017, de 17 de noviembre, por el
que se regula la cooperacién de la Administracién general de la Comunidad Auténoma de
Galicia con los ayuntamientos en la seleccion de los miembros de los cuerpos de policia
local, vigilantes municipales y auxiliares de policia local (Diario Oficial de Galicia num. 222,
de 22 de noviembre), esta Vicepresidencia Segunda y Conselleria de Presidencia, Justicia y
Deportes, en virtud de la delegacién conferida al efecto por los ayuntamientos interesados,

DISPONE:

Aprobar las bases generales reguladoras y convocar el proceso selectivo de acceso por
promocion interna y el proceso de provisién por movilidad en los cuerpos de policia local,
escala ejecutiva, categoria de inspector principal, subgrupo A2, cédigos de procedimien-
to PR461G para el proceso de acceso por promocion interna y PR4611 para el proceso de
provision por movilidad.

1. Objeto de la convocatoria.

1.1. El objeto del proceso selectivo de acceso por promocion interna es cubrir 1 plaza de
los cuerpos de policia local, escala ejecutiva, categoria de inspector principal, subgrupo A2.

El objeto del proceso de provision por movilidad es cubrir 1 plaza de los cuerpos de po-
licia local, escala ejecutiva, categoria de inspector principal, subgrupo A2.

1.2. El nimero, denominacién y caracteristicas de las plazas que se convocan en el
proceso de acceso por promocion interna y en el proceso de provisién por movilidad se
especifican en el anexo lll de esta orden.

1.3. Estos procesos se regiran por lo establecido en estas bases y para lo no previsto se
estara a lo dispuesto en la Ley 4/2007, de 20 de abril, de coordinacion de policias locales;
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en el Decreto 243/2008, de 16 de octubre, que la desarrolla; en la Orden de 28 de enero
de 2009, por la que se determinan las pruebas de seleccion, temarios y baremos de méritos
para el ingreso, promocion interna y movilidad en los cuerpos de policias locales, para a
integraciones de los vigilantes y auxiliares de policia local o interinos, para el acceso como
vigilantes municipales y la contratacion de auxiliares de policia de temporada y en el Decre-
to 115/2017, de 17 de noviembre, por el que se regula la cooperacion de la Administracion
general de la Comunidad Autbnoma de Galicia con los ayuntamientos en la seleccién de los
miembros de los cuerpos de policia local, vigilantes municipales y auxiliares de policia local.

Los cddigos de los procedimientos regulados en esta orden son PR461G para el proce-
so de acceso por promocion interna y PR4611 para el proceso de provisién por movilidad.

1.4. Sera de aplicacion al proceso lo establecido en el articulo 30.3 del Decreto 243/2008,
de 16 de octubre, de manera que las plazas no cubiertas en el proceso de provision por
movilidad acrecentaran las plazas convocadas en el proceso de acceso por promocion
interna.

2. Requisitos de las personas aspirantes.

2.1. Las personas interesadas en participar en el proceso de acceso por promocion
interna, deberan poseer en la fecha que finalice el plazo de presentacién de solicitudes y
mantener los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espanola.
b) Tener cumplidos los 18 afios y no exceder, en su caso, la edad de jubilacién forzosa.
c) Estar en posesion del titulo oficial de grado universitario.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, deberan poseer el documento que
acredite fidedignamente su homologacion o la credencial de reconocimiento del titulo a
efectos profesionales.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempeno de las correspon-
dientes funciones.

e) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las administraciones publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las co-
munidades auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para el desempeio
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de empleos o cargos publicos por resolucion judicial, cuando se trate de acceder al cuerpo
o escala de personal funcionario del cual la persona fue separada o inhabilitada.

Sera aplicable, no obstante, el beneficio de la rehabilitacion conforme a las normas
penitenciarias y administrativas, que la persona aspirante debera acreditar mediante el
correspondiente documento oficial.

f) Carecer de antecedentes penales por delito doloso.

g) Ser funcionario/a de carrera del cuerpo de policia local en uno de los ayuntamientos
que aparecen en el anexo lll en la enumeracion de las plazas ofertadas.

h) Tener en propiedad la categoria de inspector del cuerpo de policia local en uno de
los ayuntamientos que aparecen en el anexo lll en la enumeracion de las plazas ofertadas.

i) Estar en servicio activo en la categoria de inspector.

j) Contar con un minimo de tres afos continuados de servicio activo en la categoria de
inspector, computandose también en este caso el tiempo de segunda actividad por causa
de embarazo o lactancia, asi como los periodos durante los cuales la persona funcionaria
tuviera la consideracion de personal funcionario en practicas.

k) Faltarle mas de un afio para el pase a la segunda actividad por razén de edad.

2.2. Las personas interesadas en participar en el proceso de provision por movilidad,
deberan poseer en la fecha que finalice el plazo de presentacién de solicitudes y mantener
los siguientes requisitos:

a) Estar en posesion del titulo de grado universitario.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, deberan poseer el documento que
acredite fidedignamente su homologacion o la credencial de reconocimiento del titulo a
efectos profesionales.

b) Tener en propiedad, la categoria de Inspector principal en otros cuerpos de la Policia
Local de la Comunidad Auténoma de Galicia.

c¢) Estar en servicio activo en la categoria de Inspector principal en otros cuerpos de la
Policia Local de la Comunidad Autébnoma de Galicia.
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d) Contar con un minimo de tres afios de servicios en la categoria de inspector principal
de dicho cuerpo.

e) Llevar mas de tres afios de tiempo efectivo y continuado en el actual destino.

f) No encontrarse en situacion administrativa de segunda actividad, salvo los casos de
segunda actividad por embarazo o lactancia.

3. Solicitudes.

3.1. Forma y plazo de presentacion en el proceso de acceso por promocion interna
(PR461G).

Las solicitudes se presentaran obligatoriamente por medios electronicos a través del for-
mulario normalizado disponible en la sede electrénica de la Xunta de Galicia, https://sede.
xunta.gal, que figura como anexo | a esta convocatoria.

De conformidad con el articulo 68.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedi-
miento administrativo comun de las administraciones publicas, si alguna de las personas
interesadas presenta su solicitud presencialmente, se le requerira para que la enmiende a
través de su presentacion electrénica. A estos efectos, se considerara como fecha de pre-
sentacion de la solicitud aquella en la que fuera realizada la enmienda.

Para la presentacion electronica podra emplearse cualquiera de los mecanismos de
identificacion y firma admitidos por la sede electronica de la Xunta de Galicia, incluido el
sistema de usuario y clave Chave365 (https://sede.xunta.gal/chave365).

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias habiles, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacién del anuncio de la presente convocatoria en el Boletin Oficial
del Estado.

No se tendra en cuenta la documentacion que no quede debidamente acreditada dentro
del plazo de presentacion de solicitudes.

3.2. Forma y plazo de presentacion en el proceso de provision por movilidad (PR4611).

Las solicitudes se presentaran obligatoriamente por medios electronicos a través del for-
mulario normalizado disponible en la sede electrénica de la Xunta de Galicia, https://sede.
xunta.gal, que figura como anexo Il a esta convocatoria.

A XUNTA
+ +
¢ DE GALICIA ISSN1130-9229 Deposito legal C.494-1998 https://www.xunta.gal/diario-oficial-galicia




@
4
x
o
e
D
=
(o]
q
[8g]
I
N
o)
<
S
?
<
o
<
<
=
~
g
N
(&)
o
(2]
S
o
=}
=
o
o
Q
w
>
(©]

DOG Diario Oficial de Galicia

DOG Num. 190 Miércoles, 5 de octubre de 2022 Pag. 53278

+ + +
+ + +

De conformidad con el articulo 68.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, si alguna de
las personas interesadas presenta su solicitud presencialmente, se le requerira para que
la enmiende a través de su presentacion electronica. A estos efectos, se considerara como
fecha de presentacion de la solicitud aquella en la que fuera realizada la enmienda.

Para la presentacion electronica podra emplearse cualquiera de los mecanismos de
identificacion y firma admitidos por la sede electrénica de la Xunta de Galicia, incluido el
sistema de usuario y clave Chave365 (https://sede.xunta.gal/chave365).

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias habiles, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion del anuncio de la presente convocatoria en el Boletin Oficial
del Estado.

No se tendra en cuenta la documentacion que no quede debidamente acreditada dentro
del plazo de presentacion de solicitudes.

3.3. Tasas.

3.3.1. Por imperativo legal, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 6/2003, de 9 de di-
ciembre, de tasas, precios y exacciones reguladoras de la Comunidad Autdbnoma de Gali-
cia, como requisito necesario para participar en este proceso, se debera abonar dentro del
plazo de presentacién de solicitudes, en concepto de derechos de examen el importe de
33,13 euros y, en su caso, los gastos de transferencia correspondientes.

Para el pago de la tasa se debera actuar de la siguiente manera:

— Pago electrénico: debera introducir los datos de la tarjeta de crédito o débito en la
opcion de pago electronico y en ese momento obtendra el justificante 730 correspondiente.

— Pago electréonico-con certificado digital: podra realizar el pago con cargo a la cuenta
de la persona titular del certificado desde la opcién de pago electrénico y en ese momento
obtendra el justificante 730 correspondiente.

— Pago presencial: debera seleccionar esta opcién en la solicitud, imprimir el documen-
to de pago (modelo 739) y realizar el ingreso del importe de la tasa en cualquiera de las
entidades financieras colaboradoras autorizadas para la recaudaciéon de tasas y precios
en la Comunidad Autébnoma de Galicia, donde se le facilitara un ejemplar sellado como
justificante. Una vez hecho el pago presencial en la entidad financiera debera presentarse
con la solicitud de participacion en el proceso el justificante sellado por la entidad bancaria.
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Los cédigos para cumplimentar las tasas son los siguientes:

Conselleria: Presidencia, Justicia y Deportes Cadigo 04
Delegacion: Servicios Centrales Cddigo 13
Servicio: Academia Gallega de Seguridad Publica Caddigo 19

Tasa: Denominacion: Inscripcion en los procesos selectivos parala Cddigo 30.03.04
seleccion de personal de los cuerpos de Policia Local de Galicia

La falta de pago de la tasa correspondiente, en su caso, determinara la exclusion en el
proceso de la persona aspirante, no siendo posible su enmienda fuera del plazo de solici-
tudes.

La presentacién del justificante del abono de las tasas no supondra la sustitucién del
tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud de participacion en el proceso.

3.3.2. Exencion y bonificacion en el abono de la tasa.
3.3.2.1. Estaran exentos del pago de esta tasa por derecho de inscripcion.
— Personas con discapacidad igual o superior al 33 %.

— Personas que sean miembros de familias numerosas clasificadas en la categoria es-
pecial.

3.3.2.2. Se aplicara una bonificacion del 50 % del importe de la tasa:
— Personas que sean miembros de familias numerosas de categoria general.

— Las victimas del terrorismo, entendiendo por tales, a los efectos regulados en este ar-
ticulo, las personas que sufrieran dafos fisicos o psiquicos a consecuencia de la actividad
terrorista y asi lo acrediten mediante sentencia judicial firme o en virtud de resolucion admi-
nistrativa por la que se reconozca tal condicion, su conyuge o persona que conviviera con
analoga relacién de afectividad, el conyuge del fallecido y los hijos de los heridos y fallecidos.

Las circunstancias de exencién y bonificacién deberan ser acreditadas, segun el su-
puesto que corresponda, presentando con la solicitud la siguiente documentacion:

— Familia numerosa categoria general o especial: certificado de familia numerosa de
caracter general o especial o carnet familiar en que conste dicho caracter, siempre que no
sea expedido por la Xunta de Galicia.
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— Personas con discapacidad: tarjeta acreditativa del grado de discapacidad o certifica-
do de discapacidad expedido por el 6rgano competente en la materia, siempre que no sea
expedido por la Xunta de Galicia.

— Victimas de terrorismo: resoluciéon administrativa por la que se reconozca tal condi-
cion.

3.4. Documentacion complementaria.

3.4.1. Las personas interesadas en participar en el proceso de acceso por promocion
interna (codigo de procedimiento PR461G), deberan presentar con su solicitud (anexo 1) la
siguiente documentacion:

a) Justificante del pago de la tasa (codigo 30.03.04).

b) Certificado de familia numerosa de caracter general o especial o carnet familiar en
que conste dicho caracter, siempre que no sea expedido por la Xunta de Galicia, en su
caso.

c) Tarjeta acreditativa del grado de discapacidad o certificado de discapacidad expedi-
do por el 6érgano competente en la materia, siempre que no sea expedido por la Xunta de
Galicia, en su caso.

d) Resolucién administrativa por la que se reconozca la condicion de victima de terro-
rismo, en su caso.

€) Relacion de los méritos que se acrediten, por cada uno de los apartados de los que
consta el concurso segun lo especificado en el anexo IV.

f) Copias de la documentacion acreditativa de los méritos alegados. La documentacién
acreditativa de los méritos debera presentarse en el orden en el que figura cada uno de los
méritos en la relacién de méritos.

g) Certificado acreditativo de ostentar, en propiedad, la categoria de inspector en uno de
los ayuntamientos que aparecen en el anexo lll, de estar en servicio activo en dicha cate-
goria y de contar con una antigiiedad minima de tres afos continuados en esa categoria.
Para su computo se tendran en cuenta los periodos durante los cuales la persona funcio-
naria tuvo la consideracion de personal funcionario en practicas, asi como los periodos
durante los cuales se encontré en situacién de segunda actividad por causa de embarazo
o lactancia.
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¥

h) Certificado de Celga 4 o equivalente, siempre que no sea expedido por la Secretaria
General de Politica Linguistica de la Xunta de Galicia.

3.4.2. Las personas interesadas en participar en el proceso de provisién por movilidad,
(coédigo de procedimiento PR4611), deberan presentar con su solicitud (anexo Il) la siguien-
te documentacion:

a) Justificante del pago de la tasa (codigo 30.03.04).

b) Certificado de familia numerosa de caracter general o especial o carnet familiar en
que conste dicho caracter, siempre que no sea expedido por la Xunta de Galicia, en su
caso.

c) Tarjeta acreditativa del grado de discapacidad o certificado de discapacidad expedi-
do por el 6rgano competente en la materia, siempre que no sea expedido por la Xunta de
Galicia, en su caso.

d) Resolucion administrativa por la que se reconozca la condicion de victima de terro-
rismo, en su caso.

€) Relacion de los méritos que se acrediten, por cada uno de los apartados de los que
consta el concurso segun lo especificado en el anexo V.

f) Copias de la documentacion acreditativa de los méritos alegados. La documentacion
acreditativa de los méritos debera presentarse en el orden en el que figura cada uno de los
méritos en la relacion de méritos.

g) Certificado acreditativo de ostentar, en propiedad, la categoria de inspector principal
en los cuerpos de la Policia Local de la Comunidad Autbnoma de Galicia, de estar en ser-
vicio activo en dicha categoria, de contar con una antigiedad minima de tres afos en esa
categoria, de llevar mas de tres afios de tiempo efectivo y continuado en el actual destino
y de no encontrarse en situacion administrativa de segunda actividad, salvo los casos de
segunda actividad por embarazo o lactancia.

3.4.3. La documentacién complementaria debera presentarse electrénicamente.

Si alguna de las personas interesadas presenta la documentacion complementaria pre-
sencialmente, se le requerira para que la enmiende a través de su presentacion electroni-
ca. Para estos efectos, se considerara como fecha de presentacion aquella en la que fuera
realizada la enmienda.
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Las personas interesadas se responsabilizaran de la veracidad de los documentos que
presenten. Excepcionalmente, cuando la relevancia del documento en el procedimiento lo
exija o existan dudas derivadas de la calidad de la copia, la Administracién podra solicitar
de manera motivada el cotejo de las copias presentadas por la persona interesada, paralo
cual podran requerir la exhibicion del documento o de la informacion original.

La consignacién de datos falsos en la solicitud o en la documentacién aportada por
los/las aspirantes se sancionara con la anulacién de la solicitud, sin perjuicio de las demas
medidas legales que correspondan.

3.4.4. Siempre que se realice la presentacion de documentos separadamente de la soli-
citud se debera indicar el codigo y el drgano responsable del procedimiento, el nimero de
registro de entrada de la solicitud y el nimero de expediente si se dispone de él.

3.4.5. En caso de que alguno de los documentos a presentar de forma electrénica su-
perara los tamafios maximos establecidos o tuviera un formato no admitido por la sede
electrénica de la Xunta de Galicia, se permitira la presentacion de este de forma presencial
dentro de los plazos previstos y en la forma indicada en el parrafo anterior. La informacion
actualizada sobre el tamafo maximo y los formatos admitidos puede consultarse en la
sede electronica de la Xunta de Galicia.

3.5. Comprobacion de datos.

3.5.1. Para la tramitacion de estos procedimientos se consultaran automaticamente los
datos incluidos en los siguientes documentos en poder de la Administracion actuante o
elaborados por las administraciones publicas excepto que la persona interesada se oponga
a su consulta:

a) DNI o NIE de la persona solicitante.

b) DNI o NIE de la persona representante.

c) Titulo oficial universitario exigido (grado universitario).
d) Titulos oficiales no universitarios.

e) Certificado de Celga 4 o equivalente expedido por la Secretaria General de Politica
Linguistica (solo en el caso del proceso de acceso por promocion interna).
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Se consultaran ademas los siguientes datos cuando la persona interesada haga constar
en la solicitud que le es de aplicacion la circunstancia que acredita el documento corres-
pondiente:

a) Titulo de familia numerosa expedido por la Administracion autonémica.
b) Certificado de discapacidad expedido por la Administracion autonémica.

En caso de que las personas interesadas se opongan a esta consulta, deberan indicarlo
en la casilla correspondiente habilitada en el formulario correspondiente y presentar los
documentos.

Cuando asi lo exija la normativa aplicable se solicitara el consentimiento expreso de la
persona interesada para realizar la consulta.

Excepcionalmente, en caso de que alguna circunstancia imposibilitara la obtencion de
los citados datos se podra solicitar a las personas interesadas la presentacion de los docu-
mentos correspondientes.

3.6. Notificaciones.

3.6.1. Las notificaciones de resoluciones y actos administrativos se practicaran solo por
medios electrénicos, en los términos previstos en la normativa reguladora del procedimien-
to administrativo comun.

3.6.2. De conformidad con el articulo 45.2 de la Ley 4/2019, de 17 de julio, de adminis-
tracion digital de Galicia, las notificaciones electrénicas se practicaran mediante la compa-
recencia en la sede electronica de la Xunta de Galicia y a través del Sistema de notificacion
electrénica de Galicia-Notifica.gal. Este sistema remitira a las personas interesadas avisos
de la puesta a disposicion de las notificaciones a la cuenta de correo y/o teléfono movil que
consten en la solicitud. Estos avisos no tendran, en ningun caso, efectos de notificacion
practicada y su falta no impedira que la notificacién sea considerada plenamente valida.

3.6.3. De conformidad con el articulo 47 de la Ley 4/2019, de 17 de julio, de administracion
digital de Galicia, las personas interesadas deberan crear y mantener su direccion electrénica
habilitada unica a través del Sistema de notificacién electronica de Galicia-Notifica.gal, para
todos los procedimientos administrativos tramitados por la Administracion general y las
entidades instrumentales del sector publico autonémico. En todo caso, la Administracion
general y las entidades del sector publico autonémico de Galicia podran de oficio crear la
indicada direccion, a los efectos de asegurar el cumplimiento por las personas interesadas

de su deber de relacionarse por medios electrénicos.
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3.6.4. Las notificaciones se entenderan practicadas en el momento en el que se pro-
duzca el acceso a su contenido, entendiéndose rechazada cuando transcurrieran diez dias
naturales desde la puesta a disposicion de la notificacion sin que se acceda a su contenido.

3.6.5. Si el envio de la notificacion electrénica no fuera posible por problemas técnicos
se practicara la notificacion por los medios previstos en la normativa reguladora del proce-
dimiento administrativo comun.

3.7. Publicacion de los actos.

3.7.1. Se publicaran en el Diario Oficial de Galicia (en adelante, DOG), de conformidad
con lo establecido en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre:

— La relacién provisional de personas admitidas y no admitidas.
— La relacién definitiva de personas admitidas y no admitidas.

En el proceso de acceso por promocion interna (PR461G), esta ultima publicacién con-
tendra ademas la fecha y lugar de realizacion de la primera prueba.

3.7.2. En la pagina web de la Academia Gallega de Seguridad Publica (en adelante
Agasp) (www.agasp.xunta.gal/es) se publicaran ademas las resoluciones con las fechas y
lugares de celebracion de las restantes pruebas selectivas, los resultados de las mismas,
relacion de personas aprobadas y demas comunicaciones de estos procesos.

3.8. Tramites administrativos posteriores a la presentacion de solicitudes.

Todos los tramites administrativos que las personas interesadas deban realizar tras la
presentacion de la solicitud deberan ser efectuados electrénicamente accediendo a la Car-
peta ciudadana de la persona interesada disponible en la sede electrénica de la Xunta de
Galicia.

4. Admisioén de aspirantes.

4.1. Una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la Direccion General
de la Agasp publicara en el DOG y en la pagina web de la Agasp la resolucion por la que
se declaren con caracter provisional las personas admitidas y excluidas, con el motivo de
la exclusién. En el caso de no existir personas excluidas, o que las personas excluidas lo
estén por motivos no subsanables, el listado sera considerado como definitivo.
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4.2. Las personas excluidas dispondran de un plazo de diez dias habiles, contados a
partir del siguiente al de la publicacion de la resolucién en el DOG, para poder enmendar,
en su caso, el defecto que motivo la exclusion.

Dispondran del mismo plazo de reclamacion las personas que, habiendo presentado
debidamente la solicitud de participacién en los procesos, no consten ni como admitidas ni
como excluidas en la relacion publicada.

4.3. No se podra enmendar la presentacion de solicitud fuera del plazo habilitado a este
efecto, ni el no pago de la tasa establecida. Las estimaciones o desestimaciones de las
solicitudes de enmienda se entenderan implicitas en la resolucion de la Direccion General
de la Agasp por la que se apruebe el listado definitivo de personas admitidas y excluidas
que se publicara en el DOG y en la pagina web de la Agasp.

El hecho de figurar en la relacion de personas admitidas no prejuzgara que se les reco-
nozca a las personas aspirantes la posesion de los requisitos exigidos para participar en
los procesos.

Cuando de la documentacion que deben presentar tras superar el proceso se despren-
da que no poseen alguno de los requisitos, las personas interesadas decaeran en todos los
derechos que pudieren derivar de su participacion.

5. Proceso de acceso por promocion interna.
El procedimiento de seleccion sera el de concurso-oposicion.

5.1. Lafase de concurso no tendra caracter eliminatorio y consistira en la comprobacion,
evaluacion y calificaciéon de los méritos alegados y justificados, si es el caso, por las perso-
nas aspirantes de acuerdo con el baremo contenido en el anexo IV de esta orden.

No se tomaran en consideracion ni seran valorados aquellos méritos que no queden
debidamente acreditados, en todos sus aspectos, en la fecha de finalizacién del plazo de
presentacion de instancias.

Seran de aplicacion a la fase de concurso los limites establecidos en el anexo Il de la
Orden de 28 de enero de 2009.

En aplicacién de lo dispuesto en el articulo 32.1.b) del Decreto 243/2008, de 16 de octu-
bre, en el concurso-oposicion, la valoracion total de los méritos sera objeto de limitacion,
con un maximo de puntos preestablecido.
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Toda vez que a la fase de concurso le correspondera un porcentaje maximo del 40 %
de la puntuacién maxima total, incluida la de la oposicién, para ponderar equitativamente
los méritos se tomara como referencia ese maximo de puntos que los aspirantes podrian
alcanzar, al cual se le otorgarian los cuatro puntos. Proporcionalmente, se le asignara la
puntuacién a cada aspirante, aplicando la regla de tres simple y con un maximo de tres
decimales sin redondeo.

5.2. La fase de oposiciodn sera posterior a la fase de concurso y constara de tres pruebas.

Primera prueba: consistira en contestar por escrito en un periodo maximo de 2 horas
120 preguntas tipo test mas 10 de reserva, determinadas por el tribunal, relacionadas con
los temas comprendidos en el anexo VI de la presente convocatoria. Esta prueba se cali-
ficara de 0 a 10 puntos y sera necesario alcanzar 5 puntos, como minimo, para no quedar
eliminado.

El tribunal determinara el nivel de conocimientos exigido para alcanzar la puntuacion
minima.

La calificacion se hara atendiendo a la siguiente formula: N=(A-F/3)/12, donde N=nota
final de la prueba; A=preguntas acertadas; F=preguntas falladas o no respondidas.

Las personas aspirantes podran llevar la copia de sus respuestas. El mismo dia del ejer-
cicio se publicara el cuadro de respuestas correctas en la pagina web de la Agasp.

Segunda prueba: prueba de evaluacion del conocimiento de la lengua gallega. Se rea-
lizara a continuacion de la primera prueba, y consistira en la traduccién de un texto del
castellano para el gallego y de otro texto del gallego para el castellano. Los textos seran
elegidos por el tribunal inmediatamente antes de celebrarse la prueba.

El ejercicio tendra una duracion maxima de una (1) hora.

El ejercicio se valorara como apto/a o no apto/a y para superarlo sera necesario obtener
el resultado de apto/a.

Las personas aspirantes que estuvieran en posesion del Celga 4 o equivalente debi-
damente homologado por el 6rgano competente en materia de politica linguistica de la
Xunta de Galicia de acuerdo con la disposicién adicional segunda de la Orden de 16 de ju-
lio de 2007, por la que se regulan los certificados oficiales acreditativos de los niveles de
conocimiento de la lengua gallega (DOG num. 146, de 30 de julio) estaran exentos de la
realizaciéon de esta prueba.
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Tercera prueba: consistira en la resolucion de un caso practico, en el tiempo maximo de
una (1) hora, determinado por el tribunal y relacionado con los temas comprendidos en el
anexo VI de la presente convocatoria.

Seguidamente, las personas aspirantes procederan a la lectura del caso practico ante
el tribunal. Esta prueba se calificara de 0 a 10 puntos y sera necesario alcanzar 5 puntos,
como minimo, para no quedar eliminado.

El tribunal determinara el nivel de conocimientos exigidos para alcanzar la puntuacion
minima. La puntuacion final de la fase de oposicion de cada aspirante sera la media arit-
mética de las calificaciones de la primera y de la tercera prueba, y sera necesario alcanzar
en cada una de las pruebas un minimo de 5 puntos para superar la oposicion.

Para ponderar esta puntuacion en relacién con el 60 % de la nota final que corresponde
a la fase de oposicion, se aplicara la regla de tres simple, toda vez que a la nota maxima
que se podria alcanzar en la oposicion, que seria un 10, se le otorgarian 6 puntos para la
nota ponderada con la fase de concurso, de modo que ambas puntuaciones ponderadas, la
del concurso y la de la oposicion, sumarian como maximo 10 puntos, correspondiendo en
esa puntuacion un porcentaje maximo del 40 % al concurso y del 60 % a la de la oposicion.

Las personas aspirantes podran llevar la copia de su ejercicio. Los criterios generales
de correccion de esta prueba seran los siguientes:

1. El tribunal apreciara la aproximacion a la descripcién y contenido de la normativa apli-
cable en lo esencial; esta puntuacién se incrementara o disminuira en la correspondiente
proporcion en funcién de su aproximacion a dicho contenido.

2. Se tendra en cuenta la concrecion de las respuestas dadas, la motivacion de estas y
completar todas las singularidades de cada respuesta segun lo establecido en la normativa
reguladora que ampara las respuestas de cada una de ellas.

5.3. Desarrollo de los ejercicios.

5.3.1. El orden de actuacion de las personas aspirantes sera el orden alfabético y co-
menzara por aquellas personas cuyo primer apellido comience por la letra T, conforme a lo
establecido en la Resolucién de 28 de enero de 2022 por la que se hace publico el resulta-
do del sorteo a que se refiere el Reglamento de seleccién de personal de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Galicia (DOG n° 24 de 4 de febrero).
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El tribunal, una vez finalizados el primero y el segundo ejercicio, establecera por orden
decreciente de puntuacién el nimero de aspirantes que deberan desarrollar el resto de las
pruebas, por turnos consecutivos de resultar necesario.

5.3.2. Las personas aspirantes deberan presentarse a cada ejercicio provistas de DNI u
otro documento fidedigno que a juicio del tribunal acredite su identidad.

En cualquier momento las personas aspirantes podran ser requeridas por el tribunal con
la finalidad de acreditar su identidad.

5.3.3. De conformidad con el articulo 12 del Decreto 243/2008, de 16 de octubre, las
personas aspirantes deberan acudir a las pruebas en las horas y fechas de los respectivos
llamamientos, sin posibilidad de aplazamiento, cualquiera que sea la causa que les impida
acudir, excepto que la excusa sea posible por tener amparo en un precepto legal, asi como
el supuesto que se describe a continuacion:

Las mujeres embarazadas que prevean, por las circunstancias derivadas de su avanza-
do estado de gestacién y prevision de parto, o eventualmente los primeros dias después
del parto, su coincidencia con las fechas de realizacion de cualquiera de los examenes o
pruebas previstos en el proceso podran ponerlo en conocimiento del tribunal, adjuntan-
do a la comunicacién el correspondiente informe médico oficial. La comunicacion debera
realizarse con tiempo bastante y el tribunal determinara, en base a la informacion de que
disponga, si procede o no realizar la prueba en un lugar alternativo o bien un aplazamiento
de la prueba, o bien ambas medidas conjuntamente.

5.3.4. Durante el tiempo fijado para la realizacién de las pruebas selectivas, no se po-
dran utilizar ni manipular de ninguna manera aparatos de telefonia movil, relojes o soportes
con memoria; queda prohibido el acceso al recinto con tales dispositivos, constituyendo
causa de inadmision al llamamiento la simple tenencia de ellos.

5.3.5. El anuncio de realizacion de los ejercicios se publicara en la pagina web de la
Agasp, con dos dias habiles de antelacién, por lo menos, a la fecha sefialada para su inicio.

5.3.6. Si el tribunal, de oficio o con base en las reclamaciones que las personas inte-

resadas pueden presentar, anulara alguna o algunas preguntas incluidas en la prueba de
conocimientos, lo anunciara en la pagina web de la Agasp.
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En este supuesto, y en el caso que se hubieran realizado, seran tenidas en cuenta las
cuestiones de reserva, que tendran una puntuacion igual a las del resto del ejercicio.

5.3.7. Las calificaciones obtenidas por las personas aspirantes en los ejercicios de la
oposicion se publicaran en la sede de la Agasp y en su pagina web.

Se concedera un plazo de cinco dias habiles a los efectos de alegaciones, que se con-
taran desde la publicacion de la resolucion del tribunal por la que se hacen publicas las
puntuaciones del correspondiente ejercicio.

5.3.8. En cualquier momento del proceso, si el tribunal tiene conocimiento o dudas fun-
dadas de que alguna persona aspirante no cumple alguno de los requisitos exigidos en
esta convocatoria, tras audiencia de la persona interesada, se lo comunicara a la Agasp
para que esta le requiera los documentos acreditativos de su cumplimiento.

En caso de que la persona aspirante no acredite el cumplimiento de los requisitos, esto
supondra su exclusién del proceso.

5.4. Desempate.

En el caso de empate en la puntuacién final del proceso de acceso por promocion inter-
na se establece el siguiente orden de prioridad:

1°. Por ser un grupo con infrarrepresentacion del sexo femenino, y en aplicacién de lo
dispuesto en el articulo 49 del Decreto legislativo 2/2015, de 12 de febrero, por el que se
aprueba el texto refundido de las disposiciones legales de la Comunidad Auténoma de Ga-
licia en materia de igualdad, preferencia de la mujer respecto al hombre.

2°. La nota mas alta en el primer ejercicio de la fase de oposicion.
3°. La nota mas alta en el tercer ejercicio de la fase de oposicion.
6. Proceso de provision por movilidad.

6.1. El proceso de provisién por movilidad se efectuara por el sistema de concurso, de
conformidad con el baremo de méritos que se recoge en el anexo V de esta convocatoria
y en el anexo Ill de la Orden de 28 de enero de 2009, que no tendra caracter eliminatorio y
consistira en la valoracion, por parte del tribunal, de los méritos que concurran en las per-
sonas aspirantes. Solamente se tendran en cuenta los documentos acreditativos que las
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personas aspirantes presentasen hasta el cierre del plazo de presentacion de solicitudes,
sin poderse presentar méritos en periodo de alegaciones. No se tomaran en consideracion
ni seran valorados los méritos que no queden debidamente acreditados en todos sus as-
pectos en el momento de la finalizacion del plazo de presentacion de instancias.

El Tribunal procedera a la baremacién de los méritos y la publicara en la pagina web de
la Agasp, con indicacién de la puntuacién obtenida por cada aspirante. Contra la barema-
cion, las personas aspirantes que lo consideren oportuno, podran presentar reclamaciones
ante el propio tribunal en el plazo de 5 dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de
la publicacién de la baremacion.

Ala vista de las reclamaciones que se presenten y, en el caso de ser estimadas, se rea-
lizaran las oportunas correcciones en la baremacion y se procedera a la publicacion de la
baremacion definitiva en la pagina web de la Agasp.

El orden de prelacion de las personas aspirantes que seran propuestas para la adjudi-
cacion de las plazas convocadas se efectuara de acuerdo con la suma de las puntuaciones
obtenidas en la fase de concurso para el proceso de provisiéon por movilidad. El numero
de personas propuestas no podra ser superior al de plazas convocadas en el proceso de
provision por movilidad.

6.2. Desempate en el proceso de provision por movilidad.

En el caso de empate en la puntuacion final del proceso de provisién por movilidad, se
establece el siguiente orden de prioridad:

1°. Por ser un grupo con infrarrepresentacion del sexo femenino, y en aplicacion de lo
dispuesto en el articulo 49 del Decreto legislativo 2/2015, de 12 de febrero, por el que se
aprueba el texto refundido de las disposiciones legales de la Comunidad Auténoma de Ga-
licia en materia de igualdad, preferencia de la mujer respecto al hombre.

2°. La puntuacion otorgada por los méritos alegados siguiendo el orden establecido en
el anexo V en los diferentes epigrafes de la convocatoria.

7. Calificacion final.

Tanto en el proceso de acceso por promocion interna, previamente a la fase de oposi-
cion, como en el proceso de provision por movilidad el tribunal procedera a la baremacion
de la fase de concurso y la publicara en la pagina web de la Agasp, con indicacién de la
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puntuacién obtenida por cada aspirante. Contra la baremacion, las personas aspirantes que
lo consideren oportuno podran presentar reclamaciones ante el propio tribunal en el plazo
de 5 dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la baremacion.

En relacion con la aplicacion de los baremos, se deben tener en cuenta las siguientes
normas:

— Titulaciones académicas: no se valorara la titulacion requerida para el acceso a la ca-
tegoria a que se aspira, salvo que se posea mas de una. Tampoco se tendran en cuenta, a
los efectos de valoracion, las titulaciones necesarias o las que se empleasen como via de
acceso para la obtencion de una titulacion superior ya valorada.

— A los efectos de equivalencia de titulacién, solo se admitiran las reconocidas por el
ministerio competente en la materia como titulos académicos de caracter oficial y validez
en todo el territorio nacional, debiendo presentarse la correspondiente declaracion oficial
de equivalencia, o disposicion en que se establezca ésta y, de ser el caso, el BOE en que
se publicd. Solo se valoraran los titulos antes citados, no los cursos realizados para su
obtencion.

— Formacién y docencia: no se tendran en cuenta, a los efectos de valoracion:

* Los cursos obligatorios que formen parte del proceso de seleccidén para el acceso a
cualquier categoria o empleo de los cuerpos y fuerzas de seguridad.

* Los cursos repetidos, salvo que transcurriese un periodo superior a 5 afios desde la
finalizacion del primer curso.

* Los cursos necesarios para la obtencion de las titulaciones del epigrafe A.1y epigrafes
del anexo |l sobre titulaciones y epigrafes sobre titulaciones del anexo lll de la Orden de
28 de enero de 2009, ni la superacion de materias de estos.

— En relacién con la docencia, tanto como docente de la Agasp como fuera de dicho
ambito, solo seran evaluadas aquellas participaciones en acciones formativas que sean de
manifiesto interés policial dirigidas, en particular, a los cuerpos de policia local, o también
al colectivo de las fuerzas y cuerpos de seguridad, desarrolladas en las universidades,
administraciones publicas o a través de los planes de formacion continua. EI mismo curso
impartido en mas de una ocasion solo computara una vez, salvo que transcurriese un pe-
riodo superior a 5 afios desde su realizacion.
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A la vista de las reclamaciones que se presenten y, en el caso de ser estimadas, se
realizaran las oportunas correcciones en la baremacion y se procedera a la publicacion
definitiva en la pagina web de la Agasp.

El orden de prelacion de las personas aspirantes que superen el proceso de promocion
interna se efectuara de acuerdo con la suma de las puntuaciones obtenidas en las fases
de concurso-oposicion.

El orden de prelacion de las personas participantes en el proceso de provision por mo-
vilidad se efectuara de acuerdo con la suma de las puntuaciéns obtenidas en la fase de
concurso.

8. Tribunal.

8.1. El nombramiento del tribunal calificador le corresponde a la persona titular de la
conselleria competente en materia de seguridad y estara compuesto por cinco personas
titulares y cinco personas suplentes, presidente/a, tres vocales y secretario/a, pertenecien-
tes a un cuerpo, escala o categoria profesional para cuyo ingreso se requiera la titulacion
de grado universitario o equivalente; su composicidon sera paritaria, segun lo establecido
en el articulo 48 del Decreto legislativo 2/2015, de 12 de febrero, por el que se aprueba
el texto refundido de las disposiciones legales de la Comunidad Auténoma de Galicia en
materia de igualdad.

Sin perjuicio de las competencias de ordenacion material y temporal propias de la Agasp,
corresponden al tribunal las funciones relativas a la determinacion concreta del contenido
de las pruebas, la calificacion de las personas aspirantes, la emision de cuantos informes
sean requeridos derivados de su intervencion en los procesos, asi como, en general, la
adopcion de cuantas medidas sean precisas en el orden correcto de las pruebas selectivas
y resolucion de incidencias.

8.2. Los miembros del tribunal deberan abstenerse de intervenir cuando concurran en
ellos circunstancias de las previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de régimen juridico del sector publico, o en las instrucciones relativas al funcionamiento
y actuacioén de los tribunales de seleccidén aprobadas por la Resolucion del conselleiro de
Presidencia, Administraciones Publicas y Justicia de 11 de abril de 2007 y en el acuerdo
adoptado en el Consello de la Xunta de 8 de abril de 2010.

La persona titular de la presidencia debera solicitar a los miembros del tribunal y, en su
caso, al personal asesor y al personal auxiliar que incorpore a sus trabajos una declara-
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cion expresa de no encontrarse incursos en ninguna de las circunstancias reflejadas en el
parrafo anterior.

En todo caso, las personas aspirantes podran recusar a los miembros del tribunal cuan-
do concurra en ellos alguna de las circunstancias referidas en los términos establecidos en
el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

8.3. La persona titular del 6rgano que nombre al tribunal publicara en el DOG la resolu-
cion correspondiente por la que se nombren los nuevos miembros del tribunal que sustitui-
ran a los que perdieran su condicién por alguna de las causas previstas en la base anterior.

8.4. La sesion de constitucion debera realizarse en un plazo maximo de quince (15) dias
habiles a partir de la publicacién del nombramiento del tribunal en el DOG. En dicha sesion
el tribunal adoptara todas las decisiones que correspondan para el correcto desarrollo de
los procesos.

A partir de la sesion de constitucion, la actuacion valida del tribunal requerira la concu-
rrencia de, por lo menos, tres de sus miembros, con presencia, en todo caso, de las perso-
nas titulares de la presidencia y de la secretaria.

Por acuerdo de sus miembros, el tribunal podra decidir la autoconvocatoria para la si-
guiente o siguientes sesiones que tengan lugar sin necesidad de citacion por escrito.

De las sesiones celebradas por el tribunal se redactara el acta correspondiente, que
sera firmada por el/la secretario/a con el visto bueno del/de la presidente/a.

8.5. El procedimiento de actuacion del tribunal se ajustard en todo momento a lo dis-
puesto en estas bases, en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, en las instrucciones relativas al
funcionamiento y actuacion de los tribunales de seleccidén de la Administracion general de
la Comunidad Auténoma de Galicia y en el resto del ordenamiento juridico.

8.6. El tribunal podra proponer la incorporacion a sus trabajos de personal asesor para
las valoraciones que considere pertinentes, quien debera limitarse a colaborar en sus es-
pecialidades técnicas y tendra voz, pero no voto.

8.7. En ningun caso podra el tribunal aprobar ni declarar que superé el proceso de
acceso por promocion interna un nimero de aspirantes superior al de plazas convocadas
por promocion interna y, en su caso, las que resulten acrecentadas de conformidad con lo
establecido en el punto 1.4 de esta orden. Cualquier propuesta de personas aprobadas que
contravenga lo establecido sera nula de pleno derecho.
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El tribunal podra declarar desiertas aquellas plazas objeto de la presente convocatoria
que no resulten cubiertas en su finalizacién por no superar el proceso de promocién interna
un numero suficiente de aspirantes.

8.8. Los acuerdos adoptados por el tribunal de los procesos podran ser objeto de recur-
so de alzada ante la persona titular de la Direccién General de la Agasp, en los términos
previstos en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

9. Relacién de personas aprobadas vy lista de reserva, presentacién de documentacion
y nombramiento como personal funcionario en practicas para el proceso de acceso por
promocion interna.

9.1. Relacion de personas aprobadas y lista de reserva.

Una vez finalizado el proceso de acceso por promocion interna, el tribunal elaborara
por orden decreciente de puntuacion la lista de personas aprobadas. El nimero de estas
personas no podra superar al de plazas convocadas y, en su caso, las que resulten acre-
centadas de conformidad con lo establecido en el punto 1.4 de esta orden.

Asimismo, el drgano de seleccién elaborara, también por orden decreciente de puntua-
cion, un listado de reserva con un numero de personas aspirantes que sera, como maximo,
igual al de personas aprobadas. En la lista de reserva figuraran aquellas personas aspiran-
tes que, aunque superaron las pruebas del proceso, no resultaron aprobadas por obtener
una puntuacion inferior a la de la ultima persona que obtuvo plaza.

Ambas listas seran publicadas en la pagina web de la Agasp.

Las personas aspirantes que, dentro del plazo fijado, excepto los casos de fuerza ma-
yor, no presentasen la documentacion o del examen de ella se dedujese que carecen de
alguno de los requisitos no podran ser nombradas personal funcionario en practicas y que-
daran sin efecto sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que incurrieran por
falsedad en la solicitud inicial.

9.2. Nombramiento como personal funcionario en practicas.

Una vez acreditada la posesion de los requisitos exigidos, las personas aspirantes se-
ran nombradas personal funcionario en practicas en la categoria de inspector principal,
mediante resolucion de la correspondiente Alcaldia, que se publicara en el Boletin Oficial
de la provincia (BOP).
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En caso de renuncia, fallecimiento, falta de justificacion de los requisitos para el nom-
bramiento, incapacidad absoluta sobrevenida o concurrencia de cualquier otra causa que
impida el nombramiento de una persona aspirante como personal funcionario en practicas
o prive de eficacia al nombramiento ya realizado, el Ayuntamiento comunicara esta circuns-
tancia a la Direccion General de la Agasp, que sustituira la persona afectada por la primera
que figure en la lista de reserva, siempre con anterioridad al desarrollo del correspondiente
curso selectivo de formacion.

9.3. Curso selectivo de formacion.

Las personas aspirantes aprobadas en el proceso de acceso por promocion interna de-
beran superar un curso selectivo de formacion tedrico-practico en la Agasp como requisito
indispensable para acceder a la condicidn de personal funcionario de carrera en la categoria
de inspector principal, escala ejecutiva, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 36
de la Ley 4/2007, de 20 de abril, y en el articulo 16 del Decreto 243/2008, de 16 de octubre.

Solo estaran dispensadas de realizar dicho curso aquellas personas que ya lo supera-
sen con anterioridad en la Agasp. En tal caso, seran nombradas directamente en la condi-
cion de personal funcionario de carrera en la categoria de inspector principal.

En el caso de la no incorporacion al curso o de abandono de este sin finalizarlo, salvo
por causas excepcionales, se considerara que la persona aspirante no superoé el proceso
de acceso por promocion interna.

El alumnado que no supere el curso tedrico-practico en la Agasp, incluidas las pruebas
de caracter extraordinario, perdera todos los derechos alcanzados en el proceso.

10. Propuesta de adjudicacién de plazas en el ayuntamiento correspondiente en el pro-
ceso de provision por movilidad.

10.1. El tribunal remitira a la Agasp la propuesta de adjudicacién de plaza en los co-
rrespondientes ayuntamientos segun el resultado del concurso de méritos, en nimero no
superior al de plazas convocadas, junto con igual nimero de reservas, de forma que cada
persoa aspirante solo puede estar propuesta para la adjudicacion de una de las plazas
convocadas en el proceso de movilidad, de conformidad con su puntuacién y con el orden
de preferencia indicado en la solicitud de participacion en el proceso.

10.2. La Agasp les notificara esta propuesta a los ayuntamientos interesados en el plazo
de 5 dias habiles desde su publicacion para que eleven a definitiva tal propuesta y se pro-
ceda a la adjudicacion de las plazas.
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Asimismo, la Agasp les comunicara, en el supuesto de quedar plazas vacantes o decla-
radas desiertas, su incorporacion a la convocatoria de promocion interna.

Sera de aplicacién a los destinos adjudicados en el proceso de provision por movilidad
lo establecido en los apartados 6 y 7 del articulo 43 de la Ley 4/2007, de 20 de abril, de
coordinacién de policias locales.

11. Informacién a las personas interesadas.

Sobre esta convocatoria, se podra obtener informacion adicional en la Agasp a través
de los siguientes medios:

a) https://sede.xunta.gal/portada

b) Pagina web de la Agasp (http://agasp.xunta.gal).

¢) En la direccion electrénica seleccion.agasp@xunta.gal

d) En los teléfonos de la Agasp 886 20 61 09, 886 20 61 35 y 886 20 61 27.

e) En el Servicio de Coordinacion. Planificacién y Seleccion de la Agasp (avenida de la
Cultura, s/n, 36680 A Estrada, Pontevedra).

Disposicion adicional Unica

En virtud de lo establecido en el articulo 6 de la Ley 16/2010, de 17 de diciembre, de
organizacion y funcionamiento de la Administracién general y del sector publico autonémi-
co de Galicia y en el articulo 9 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, esta Vicepresidencia
Segunda y Conselleria de Presidencia Justicia y Deportes acuerda delegar la facultad de
nombrar el Tribunal que debera calificar estos procesos, y en su caso, la sustitucion de los
miembros que perdieran su condicion por alguna de las causas previstas en la base 8.2 de
esta convocatoria en la persona titular de la Direccion General de la Agasp.

Igualmente se acuerda delegar en la persona titular de la Direccion General de la Agasp

la resolucion de los recursos de alzada que se interpongan contra los acuerdos del tribunal
nombrado para calificar estos procesos.
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Disposicion final Unica

1. Esta convocatoria y sus bases vinculan a la Administracion, al tribunal encargado de
juzgar los procesos y a las personas que en ellos participen.

2. Asimismo, cuantos actos administrativos sean producidos por el tribunal, por la au-
toridad convocante o el 6rgano encargado de la gestion, podran ser impugnados por las
personas interesadas de acuerdo con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas.

3. Esta orden pone fin a la via administrativa y contra ella las personas interesadas
podran presentar recurso potestativo de reposicion ante la persona titular de la conselleria
competente en materia de seguridad en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente
al de su publicacion en el DOG, conforme a la Ley 39/2015, de 1 de octubre, o impugnarla
directamente ante la sala de lo contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justi-
cia de Galicia, en el plazo de dos meses, contados desde la misma fecha, conforme a la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa.

4. Esta orden entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial de
Galicia.

Santiago de Compostela, 21 de septiembre de 2022

Diego Calvo Pouso
Vicepresidente segundo y conselleiro de Presidencia, Justicia y Deportes
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TSy ANEXO |

ACADEMIA GALEGA

DE SEGURIDADE PUBLICA
PROCEDIMIENTO CODIGO DE PROCEDIMIENTO DOCUMENTO
INSCRIPCION PROCESO DE ACCESO POR PROMOCION INTERNA CATEGORIA INSPECTOR
PRINCIPAL DE POLICIA LOCAL PR46 1 G SoLiciTub
DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE
NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NIF FECHA DE NACIMIENTO
TIPO NOMBRE DE LA ViA NUM. BLOQ.  PISO PUERTA
PARROQUIA LUGAR
CODIGO POSTAL PROVINCIA AYUNTAMIENTO LOCALIDAD
TELEFONO 1 TELEFONO 2 CORREO ELECTRONICO

Y, EN SU REPRESENTACION (debera acreditarse la representacion fehaciente por cualquier medio valido en derecho)
NOMBRE/RAZON SOCIAL PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NIF

DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACION

Todas las notificaciones a las personas interesadas se realizaran solo por medios electrénicos a través del Sistema de notificacion electréonica de
Galicia-Notifica.gal https://notifica.xunta.gal

Solo se podra acceder a la notificacion con el certificado electronico o Chave365.

Se enviaran avisos de puesta a disposicion de la notificacion en el correo electronico y/o teléfono mavil facilitados a continuacion y que se
podran cambiar en cualquier momento a través de Notifica.gal:

TELEFONO MOVIL CORREO ELECTRONICO

DATOS RELATIVOS A LA PLAZA A QUE ASPIRA DE LAS CONVOCADAS POR PROMOCION INTERNA
AYUNTAMIENTO: ‘ ‘

LA PERSONA SOLICITANTE O REPRESENTANTE DECLARA QUE:
[]Cumple los requisitos sefalados en la base 2.1 de la Orden por la que se convoca proceso selectivo de acceso por promocion interna y
proceso de provision por movilidad en los cuerpos de la Policia Local, escala ejecutiva, categoria de inspector principal.

[ ]Los datos consignados en esta solicitud son ciertos.

DOCUMENTACION QUE SE PRESENTA

[]Justificante del pago de la tasa (codigo 30.03.04)

[ ]Certificado de familia numerosa de caracter general o especial o carné familiar en que conste dicho caracter, siempre que no fuera
expedido por la Xunta de Galicia

[ |Tarjeta acreditativa del grado de discapacidad o certificado de discapacidad expedido por el 6rgano competente en la materia, siempre
que no fuera expedido por la Xunta de Galicia

[ Resolucion administrativa por la que se reconozca la condicion de victima de terrorismo, en su caso.

[ ]Relacion de los méritos que se acrediten, por cada uno de los apartados de los que consta el concurso segun lo especificado en el anexo IV

[|Copias de la documentacion acreditativa de los méritos alegados

[ | Certificado acreditativo de ostentar, en propiedad, la categoria de inspector en uno de los ayuntamientos que aparecen en el Anexo Il de
acceso por promocion interna, de estar en servicio activo en dicha categoria y contar con una antigiiedad minima de tres afios continuados
en esa categoria. Para su computo se tendran en cuenta los periodos durante los cuales la persona funcionaria tuvo la consideracion de
personal funcionario en practicas, asi como los periodos durante los cuales se encontrd en situacion de segunda actividad por causa de
embarazo o lactancia.

[ | Certificado de Celga 4 o equivalente, siempre que no fuera expedido por la Secretaria General de Politica Linguistica de la Xunta de Galicia

(@) SEDE ELECTRONICA Este formulario solo podra presentarse en
https://sede.xunta.gal las formas previstas en su norma reguladora
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ANEXO |

ACADEMIA GALEGA ) -
(continuacion)

DE SEGURIDADE PUBLICA

COMPROBACION DE DATOS
Los documentos relacionados seran objeto de consulta a las administraciones publicas. En caso de que las personas

: PR : N : ME OPONGO A LA
interesadas se opongan a esta consulta, deberan indicarlo en la casilla correspondiente y aportar una copia de los CONSULTA
documentos.

DNI o NIE de la persona solicitante

DNI o NIE de la persona representante

Titulo oficial universitario exigido (grado universitario)

Titulos oficiales no universitarios

O|g|g|g|o

Certificado de Celga 4 o equivalente expedido por la Secretaria General de Politica Linguistica

MARQUE LA CASILLA CORRESPONDIENTE PARA SENALAR LAS CIRCUNSTANCIAS QUE LE SEAN DE APLICACION

[ ]Titulo de familia numerosa, expedido por la Administracién autonémica

g|d

[ Certificado de discapacidad expedido por la Administracion autondémica

INFORMACION BASICA SOBRE LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Responsable del tratamiento |Xunta de Galicia. Academia Gallega de Seguridad Publica.

Tramitar este procedimiento, verificar los datos y documentos que la persona interesada adjunte a su solicitud
para comprobar la exactitud de estos, llevar a cabo las actuaciones administrativas que se deriven e informar
sobre el estado de tramitacion. Asimismo, los datos personales se incluiran en la Carpeta ciudadana de cada
persona interesada para facilitar el acceso a la informacion, tanto personal como de caracter administrativo.

Finalidades del tratamiento

El cumplimiento de una tarea en interés publico o el ejercicio de poder publicos segiin la normativa recogida en

Legitimacion para el el formulario, en la pagina https://www.xunta.gal/informacion-xeral-proteccion-datos y en la ficha del

tratamiento procedimiento en la Guia de procedimientos y servicios. Consentimiento de las personas interesadas, cuando
corresponda.

Destinatarias de los datos Las administraciones pUblicas en el ejercicio de sus competencias

Las personas interesadas podran solicitar el acceso, rectificacion, oposicion, limitacion, portabilidad y
supresion de sus datos o retirar, en su caso, el consentimiento otorgado a través de la sede electronica de la
Xunta de Galicia o en los lugares y registros establecidos en la normativa reguladora del procedimiento
administrativo comun, segln se recoge en https://www.xunta.gal/exercicio-de-dereitos

Ejercicio de derechos

Contacto con la persona
delegada de proteccion de https://www.xunta.gal/informacion-xeral-proteccion-datos
datos y mas informacion

LEGISLACION APLICABLE

Ley 4/2007, de 20 de abril, de coordinacion de policias locales.

Decreto 243/2008, de 16 de octubre, por el que se desarrolla la Ley 4/2007, de 20 de abril, de coordinacion de policias locales.

Decreto 115/2017, de 17 de noviembre, por el que se regula la cooperacion de la Administracion general de la CCAA de Galicia con los
ayuntamientos en la seleccion de los miembros de los cuerpos de policia local, vigilantes municipales y auxiliares de policia local.

Orden de 28 de enero de 2009 por la que se determinan las pruebas de seleccion, temarios y baremos de méritos para el ingreso, promocion
interna y movilidad en los cuerpos de la policia local, para la integracion de los vigilantes y auxiliares de policia local o interinos, para el
acceso como vigilantes municipales y la contratacion de auxiliares de policia de temporada.

Orden de 21 de septiembre de 2022 por la que se aprueban las bases generales reguladoras y se convocan el proceso selectivo de acceso por
promocion interna y el proceso de provision por movilidad en los cuerpos de la Policia Local de Galicia, escala ejecutiva, categoria de inspector
principal (cddigos de procedimiento PR461G y PR4611).

FIRMA DE LA PERSONA SOLICITANTE O REPRESENTANTE

Lugar y fecha

% Xacobeo 21-22

Academia Gallega de Seguridad Piblica (@) SEDE ELEGTRONICA Este formulario solo podra presentarse en
https://sede.xunta.gal las formas previstas en su norma reguladora
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ey ANEXO I

ACADEMIA GALEGA

DE SEGURIDADE PUBLICA P
PROCEDIMIENTO CODIGO DE PROCEDIMIENTO DOCUMENTO
INSCRIPCION PROCESO DE PROVISION POR MOVILIDAD CATEGORIA INSPECTOR PR461I
PRINCIPAL DE POLICIA LOCAL soticiTub
DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE
NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NIF FECHA DE NACIMIENTO
TIPO NOMBRE DE LA ViA NOM.  BLOQ. PISO  PUERTA
PARROQUIA LUGAR
CODIGO POSTAL - PROVINCIA AYUNTAMIENTO LOCALIDAD
TELEFONO 1 TELEFONO 2 CORREO ELECTRONICO

Y, EN SU REPRESENTACION (debera acreditarse la representacion fehaciente por cualquier medio valido en derecho)
NOMBRE/RAZON SOCIAL PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NIF

DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACION

Todas las notificaciones a las personas interesadas se realizaran solo por medios electronicos a través del Sistema de notificacion electronica de
Galicia-Notifica.gal https://notifica.xunta.gal

Solo se podra acceder a la notificacion con el certificado electrénico o Chave365.

Se enviaran avisos de puesta a disposicion de la notificacion en el correo electronico y/o teléfono mavil facilitados a continuacion y que se
podran cambiar en cualquier momento a través de Notifica.gal:

TELEFONO MOVIL CORREO ELECTRONICO

DATOS RELATIVOS A LA PLAZA A QUE ASPIRA DE LAS CONVOCADAS POR MOVILIDAD

PLAZA QUE SOLICITA (numerar por 1. ‘ ‘
orden de preferencia) 2 ‘ ‘

LA PERSONA SOLICITANTE O REPRESENTANTE DECLARA QUE:
[ ]Cumple los requisitos sefialados en la base 2.2 de la Orden por la que se convoca proceso selectivo de acceso por promocion interna y
proceso de provision por movilidad en los cuerpos de la Policia Local, escala ejecutiva, categoria de inspector principal.

[]Los datos consignados en esta solicitud son ciertos.

DOCUMENTACION QUE SE PRESENTA

[ JJustificante del pago de la tasa (codigo 30.03.04)

[ |Certificado de familia numerosa de caracter general o especial o carné familiar en que conste dicho caracter, siempre que no fuera
expedido por la Xunta de Galicia

| ]Tarjeta acreditativa del grado de discapacidad o certificado de discapacidad expedido por el 6rgano competente en la materia, siempre
que no fuera expedido por la Xunta de Galicia

[ Resolucion administrativa por la que se reconozca la condicion de victima de terrorismo, en su caso.

[ IRelacion de los méritos que se acrediten, por cada uno de los apartados de los que consta el concurso segln lo especificado en el anexo V

[ |Copias de la documentacion acreditativa de los méritos alegados

[ |Certificado acreditativo de ostentar, en propiedad, la categoria de inspector principal en los cuerpos de la Policia Local de la Comunidad
Auténoma de Galicia, de estar en servicio activo en dicha categoria, de contar con una antigiiedad minima de tres afos en esa categoria,
de llevar mas de tres anos de tiempo efectivo y continuado en el actual destino y de no encontrarse en situacion administrativa de segunda
actividad, salvo los casos de segunda actividad por embarazo o lactancia.

(@) SEDE ELECTRONICA Este formulario solo podra presentarse en
https://sede.xunta.gal las formas previstas en su norma reguladora
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=3 ANEXO I
¥ (continuacion)

ACADEMIA GALEGA
DE SEGURIDADE PUBLICA

COMPROBACION DE DATOS

Los documentos relacionados seran objeto de consulta a las administraciones publicas. En caso de que las personas

: PR . . : . ME OPONGO A LA
interesadas se opongan a esta consulta, deberan indicarlo en la casilla correspondiente y adjuntar una copia de los CONSULTA
documentos.

DNI o NIE de la persona solicitante |
DNI o NIE de la persona representante |
Titulo oficial universitario exigido (grado universitario) O
Titulos oficiales non universitarios |
MARQUE El RECUADRO CORRESPONDIENTE PARA SENALAR LAS CIRCUNSTANCIAS QUE LE SEAN DE APLICACION

[ Titulo de familia numerosa, expedido por la Administracion autonémica O

[ ]Certificado de discapacidad expedido por la Administracién autonémica O

INFORMACION BASICA SOBRE LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Responsable del tratamiento |Xunta de Galicia. Academia Gallega de Seguridad Publica.

Tramitar este procedimiento, verificar los datos y documentos que la persona interesada adjunte a su solicitud
para comprobar la exactitud de estos, llevar a cabo las actuaciones administrativas que se deriven e informar
sobre el estado de tramitacion. Asimismo, los datos personales se incluiran en la Carpeta ciudadana de cada
persona interesada para facilitar el acceso a la informacion, tanto personal como de caracter administrativo.

Finalidades del tratamiento

El cumplimiento de una tarea en interés publico o el ejercicio de poder publicos segiin la normativa recogida en

Legitimacion para el el formulario, en la pagina https://www.xunta.gal/informacion-xeral-proteccion-datos y en la ficha del

tratamiento procedimiento en la Guia de procedimientos y servicios. Consentimiento de las personas interesadas, cuando
corresponda.

Destinatarias de los datos Las administraciones pUblicas en el ejercicio de sus competencias

Las personas interesadas podran solicitar el acceso, rectificacion, oposicion, limitacion, portabilidad y
supresion de sus datos o retirar, en su caso, el consentimiento otorgado a través de la sede electronica de la
Xunta de Galicia o en los lugares y registros establecidos en la normativa reguladora del procedimiento
administrativo comun, segln se recoge en https://www.xunta.gal/exercicio-de-dereitos

Ejercicio de derechos

Contacto con la persona
delegada de proteccion de https://www.xunta.gal/informacion-xeral-proteccion-datos
datos y mas informacion

LEGISLACION APLICABLE

Ley 4/2007, de 20 de abril, de coordinacion de policias locales.

Decreto 243/2008, de 16 de octubre, por el que se desarrolla la Ley 4/2007, de 20 de abril, de coordinacion de policias locales.

Decreto 115/2017, de 17 de noviembre, por el que se regula la cooperacion de la Administracion general de la CCAA de Galicia con los
ayuntamientos en la seleccion de los miembros de los cuerpos de policia local, vigilantes municipales y auxiliares de policia local.

Orden de 28 de enero de 2009 por la que se determinan las pruebas de seleccion, temarios y baremos de méritos para el ingreso, promocion
interna y movilidad en los cuerpos de la policia local, para la integracion de los vigilantes y auxiliares de policia local o interinos, para el
acceso como vigilantes municipales y la contratacion de auxiliares de policia de temporada.

Orden de 21 de septiembre de 2022 por la que se aprueban las bases generales reguladoras y se convocan el proceso selectivo de acceso por
promocion interna y el proceso de provision por movilidad en los cuerpos de la Policia Local de Galicia, escala ejecutiva, categoria de inspector
principal (cddigos de procedimiento PR461G y PR4611).

FIRMA DE LA PERSONA SOLICITANTE O REPRESENTANTE

Lugar y fecha

L Jae] | e | |

% Xacobeo 21-22

Academia Gallega de Seguridad Piblica (@) SEDE ELEGTRONICA Este formulario solo podra presentarse en
https://sede.xunta.gal las formas previstas en su norma reguladora
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ANEXO Il
Relacion de plazas convocadas

Proceso de acceso por promocion interna

Vigo 1

Proceso de provision por movilidad

Vigo 1
ANEXO IV
Tabla de méritos fase de concurso del proceso de acceso por promocion interna
Valoracion Valoracion
Apartados Descripcion de los méritos que se van a valorar parcial maxima por
(en puntos) epigrafe
1. Titulaciones — Titulo universitario de postgrado, doctor o equivalente 3,00
académicas oficiales |- Titulo universitario de grado, licenciado, arquitecto, ingeniero o 2,00
equivalente
— Técnico superior, diplomado universitario, ingeniero técnico, 1,50 4,00 puntos
arquitecto técnico, diplomado superior en criminologia, ciencias
policiales o equivalente
— Bachillerato técnico o equivalente 0,50
2. Antigliedad como | — Cada afio de servicio, o fraccién superior a 6 meses, en los 0,20
funcionario de carrera | cuerpos de policia local
— Cada afio de servicio, o fraccién superior a 6 meses, en otro 0,10 400
. ,00 puntos
cuerpo de seguridad
— Cada afio de servicio, o fraccién superior a 6 meses, en otro 0,05
cuerpo de cualquier Administracién publica
3. Formacion Como alumno de la Agasp o en actividades conveniadas AS AP
profesional y docencia | — Cada hora en actividades de tipo presencial 0,015 | 0,025
P — Cada hora en actividades de formacion en linea 0,010 | 0,020
% Como alumno en otras actividades ajenas a la Agasp
g — Cursos o actividades hasta 20 horas 0,20 0,30
D — Cursos o actividades entre 21 y 40 horas 0,35 0,50
% — Cursos o actividades entre 41y 70 horas 0,45 0,65
% — Cursos o actividades entre 71 y 100 horas 0,50 0,75
S — Cursos o actividades entre 101 y 200 horas 0,75 | 1,00 | 8,00 puntos
_ué — Cursos o actividades de mas de 200 horas 1,00 1,30
8 Como profesor de la Agasp o en actividades conveniadas
% — Cada hora en actividades de tipo presencial 0,020
T — Cada hora en actividades de formacion en linea 0,015
S"I_ Como profesor en otras actividades ajenas a la Agasp
. — Cada hora en actividades de tipo presencial 0,015
c(\l') — Cada hora en actividades de formacion en linea 0,010
o
g 4. Distinciones y — Placa individual al mérito de la policia local 2,00
S recompensas oficiales | — Placa colectiva al mérito de la policia local 1,50
= — Medalla al mérito de la policia local 1,00 2 00 puntos
9] — Medalla o cruz al mérito policial de otros cuerpos 0,75 0P
8 — Distinciones del 6rgano colegiado competente del 0,25
i ayuntamiento
>
(@)
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Valoracion Valoracion
Apartados Descripcion de los méritos que se van a valorar parcial maxima por
(en puntos) epigrafe
5. Idiomas Conocimiento de idiomas, distintos del espafiol y del gallego,
acreditados por certificado de EOI
A) Ciclos.
— Certificado de superacion del ciclo elemental 1,00
— Certificado de superacion del ciclo superior 2,00
B) Niveles. 4,00 puntos
— Certificado superacion nivel basico 0,65
— Certificado superacion nivel intermedio 1,30
— Certificado superacion nivel avanzado 2,00

Solo se tendra en cuenta el ciclo o nivel de mas valor de los que
se acrediten

6. Lengua gallega Conocimiento de la lengua gallega, segun acreditacion
— Celga 1 0,25
—Celga 2 0,50
— Celga 3 0,75
— Celga 4 1,00
— Curso de iniciacion 0,75
— Curso de perfeccionamiento 1,00
— Curso de lenguaje administrativo nivel medio 1,50
— Curso de lenguaje administrativo nivel superior 2,00
Solo se tendra en cuenta el titulo de mas nivel de los que se acrediten

2,00 puntos

ANEXO V
Tabla de méritos en el proceso de provision por movilidad

Valoracion
Apartados Descripcion de los méritos que se van a valorar parcial
(en puntos)

1. Titulaciones — Titulo universitario de postgrado, doctor o equivalente 3,00
académicas oficiales |- Titulo universitario de grado, licenciado, arquitecto, ingeniero o equivalente 2,00
— Técnico superior, diplomado universitario, ingeniero técnico, arquitecto 1,50
técnico, diplomado superior en criminologia, ciencias policiales o equivalente
— Bachillerato técnico o equivalente 0,50

2. Antigliedad como | — Cada afio de servicio, o fraccion superior a 6 meses, en los cuerpos de 0,20
funcionario de carrera | policia local
— Cada afio de servicio, o fraccién superior a 6 meses, en otro cuerpo de 0,10
seguridad
— Cada afio de servicio, o fraccién superior a 6 meses, en otro cuerpo de 0,05
cualquier Administracion publica.

3. Formacion Como alumno de la Agasp o en actividades conveniadas AS AP

profesional y docencia | — Cada hora en actividades de tipo presencial 0,015 | 0,025
— Cada hora en actividades de formacion en linea 0,010 | 0,020
Como alumno en otras actividades ajenas a la Agasp
— Cursos o actividades hasta 20 horas 0,20 0,30
— Cursos o actividades entre 21 y 40 horas 0,35 0,50
— Cursos o actividades entre 41y 70 horas 0,45 0,65
— Cursos o actividades entre 71 y 100 horas 0,50 0,75
— Cursos o actividades entre 101 y 200 horas 0,75 1,00
— Cursos o actividades de mas de 200 horas 1,00 1,30

Como profesor de la Agasp o en actividades conveniadas

— Cada hora en actividades de tipo presencial 0,020
— Cada hora en actividades de formacién en linea 0,015
Como profesor en otras actividades ajenas a la Agasp

— Cada hora en actividades de tipo presencial 0,015
— Cada hora en actividades de formacion en linea 0,010
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Valoracion
Apartados Descripcion de los méritos que se van a valorar parcial
(en puntos)
4. Distinciones y — Placa individual al mérito de la policia local 2,00
recompensas oficiales | — Placa colectiva al mérito de la policia local 1,50
— Medalla al mérito de la policia local 1,00
— Medalla o cruz al mérito policial de otros cuerpos 0,75
— Distinciones del 6rgano colegiado competente del ayuntamiento 0,25
5. Idiomas Conocimiento de idiomas, distintos del espafiol y del gallego, acreditados por
certificado de EOI
A) Ciclos.
— Certificado de superacion del ciclo elemental 1,00
— Certificado de superacion del ciclo superior 2,00
B) Niveles.
— Certificado superacion nivel basico 0,65
— Certificado superacion nivel intermedio 1,30
— Certificado superacion nivel avanzado 2,00
Solo se tendra en cuenta el ciclo o nivel de mas valor de los que se acrediten
6. Lengua gallega Conocimiento de la lengua gallega, segun acreditacion
— Celga 1 0,25
— Celga 2 0,50
— Celga 3 0,75
— Celga 4 1,00
— Curso de iniciacion 0,75
— Curso de perfeccionamiento 1,00
— Curso de lenguaje administrativo nivel medio 1,50
— Curso de lenguaje administrativo nivel superior 2,00
Solo se tendra en cuenta el titulo de mas nivel de los que se acrediten

ANEXO VI
Temario

1. El Estado. Concepto. Elementos. La division de poderes. Funciones. Organizacién
del Estado espanol. Constitucion. Concepto y clases. El poder constituyente. Antecedentes
constitucionales en Espafia. La Constitucién espanola de 1978. Estructura y contenido. La
reforma de la Constitucién espanola. El Estado espafiol como Estado social y democratico
de derecho. Derechos y deberes constitucionales; clasificacion y diferenciacion.

2. Derechos fundamentales y libertades publicas I: derecho a la vida e integridad. Liber-
tad ideoldgica, religiosa y de culto. Derecho a la libertad y seguridad. Derecho al honor, a la
intimidad personal y familiar y a la propia imagen. La inviolabilidad del domicilio y el secreto
de las comunicaciones. La libertad de residencia y de circulacion. El derecho a la libertad
de expresion reconocido en el articulo 20 de la Constitucion.

3. Derechos fundamentales vy libertades publicas Il: derecho de reunion. Derecho de
asociacion. Derecho a la participacion en los asuntos publicos y al acceso a funciones y
cargos publicos. La tutela judicial efectiva y la prohibicion de indefensién. La imposicion de
condena o sancion del articulo 25 de la Constitucion, sentido de las penas y medidas de
seguridad.
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4. Prohibicion de tribunales de honra. El derecho a la educacién y a la libertad de ense-
fnanza. Derecho a la sindicacién y a la huelga, especial referencia a los miembros de las
fuerzas y cuerpos de seguridad. Derecho de peticion.

5. Derechos y deberes de los ciudadanos. Los principios rectores de la politica social y
economica.

Las garantias de los derechos y libertades. Suspension general e individual de estos. El
Defensor del Pueblo.

6. La Corona. Las Cortes Generales. Estructura y competencias. Procedimiento de ela-
boracion de las leyes. Formas de Gobierno. El Gobierno y la Administracion. Relaciones
del Gobierno con las Cortes Generales. Funciones del Gobierno.

7. El Poder Judicial. Principios constitucionales. Estructura y organizacién del sistema
judicial espanol. El Tribunal Constitucional.

8. Organizacioén territorial de Estado. Las comunidades auténomas. El Estatuto de au-
tonomia de Galicia. Estructura y disposiciones generales. Instituciones: Parlamento. Presi-
dente y Consejo de Gobierno. Mencion al Tribunal Superior de Justicia.

9. Relacién de la Xunta de Galicia con la Administracion del Estado y con otras comu-
nidades autonomas. Competencias de la Comunidad Auténoma de Galicia. La reforma del
Estatuto de autonomia para Galicia.

10. El derecho administrativo. Fuentes y jerarquia de las normas.

11. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. La validez de los actos admi-
nistrativos; nulidad y anulabilidad. Notificacion de actos administrativos. Cémputo de pla-
zos. Recursos administrativos. Alzada y reposicion; el recurso extraordinario de revision.

12. El procedimiento administrativo. Concepto y principios generales. Clases. Los inte-
resados. La estructura del procedimiento administrativo.

13. El régimen local espanol. Principios constitucionales y regulacion juridica. Tipos de
entidades locales.

14. El municipio. Concepto y elementos. Competencias municipales. La provincia: con-
cepto, elementos y competencias.
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15. La organizacion y funcionamiento del municipio. El Pleno. El alcalde. La Junta de
Gobierno local. Otros 6rganos municipales.

16. Bienes, actividades y servicios publicos en la esfera local.

17. Ordenanzas, reglamentos y bandos. Clases y procedimiento de elaboracion y apro-
bacion.

18. La licencia municipal. Tipos. Actividades sometidas a licencia. Tramitacion.

19. Funcién publica local. Su organizacion. Adquisiciéon y pérdida de la condicion de
funcionario.

20. Derechos, deberes e incompatibilidades de los funcionarios. Situaciones adminis-
trativas.

21. Ley organica de fuerzas y cuerpos de seguridad. Disposiciones generales. Princi-
pios basicos de actuacién. Disposiciones estatutarias comunes. Régimen disciplinario.

22. Ley organica de fuerzas y cuerpos de seguridad. Funciones de la policia local.

23. Ley de coordinacion de las policias locales de Galicia. Estructura y aspectos funda-
mentales.

24. La seleccion, formacién, promocion y movilidad de las policias locales de Galicia.

25. Régimen disciplinario de la policia local. Régimen de incompatibilidades. Segunda
actividad. Retribuciones.

26. La policia local como instituto armado de naturaleza civil. Legislacion aplicable sobre
armamento. El uso de armas de fuego.

27. La actividad de la policia local como policia administrativa |I: consumo, abastos, mer-
cados. Venta ambulante.

28. La actividad de la policia local como policia administrativa Il: espectaculos publicos
y actividades recreativas y establecimientos publicos.
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29. La actividad de la policia local como policia administrativa Ill: urbanismo. Infraccio-
nes y sanciones. La proteccion ambiental: prevencion y calidad ambiental, residuos y dis-
ciplina ambiental.

30. La Ley de emergencias en Galicia: aspectos fundamentales.

31. Los planes de emergencia. Coordinacion de todas las administraciones. Actuacion
policial.

32. Concepto y contenido del derecho penal. Principios que lo informan. Principio de
legalidad. Principio de irretroactividad y sus excepciones.

33. Delitos y delitos leves. Circunstancias modificativas de la responsabilidad criminal.

34. Personas responsables: autores y complices. Grados de ejecucion del delito.

35. Delitos cometidos con ocasion del ejercicio de los derechos fundamentales y las
libertades publicas garantizados por la Constitucion. Delitos cometidos por los funcionarios
publicos contra las garantias constitucionales.

36. Delitos contra la Administracion publica.

37. Atentados contra la autoridad y sus agentes. Desdrdenes publicos.

38. Homicidio y sus formas.

39. Delitos contra el patrimonio y el orden socioeconémico.

40. Delitos contra la salud publica. Trafico de drogas.

41. Delitos relativos a la ordenacion del territorio y a la proteccion del patrimonio histo-
rico y del medio.

42. Delitos contra la seguridad vial. Delitos leves cometidos con ocasion de la circula-
cion de vehiculos a motor. Lesiones y dafios imprudentes.

43. Delitos leves contra las personas y contra el patrimonio.
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44. Las penas. Concepto, clases: privativas de libertad, privativas de derecho y multa.
Clasificacion por su gravedad: graves, menos graves y leves.

45. La policia local como policia judicial. Legislacion y funciones.
46. El atestado policial en la Ley de enjuiciamiento criminal. Concepto y estructura.

47. Entrada y registro en lugar cerrado. Intervencién de las comunicaciones telefénicas.
Intervencion de las comunicaciones postales. Uso de la informacién obtenida por estos
medios.

48. Detencion: concepto, clases y supuestos. Plazos de detencion. Deberes del funcio-
nario que efectlia una detencion.

49. Contenido de la asistencia letrada al detenido. Derecho del detenido. Responsa-
bilidades penales en las que puede incurrir el funcionario que efectia una detencion. El
procedimiento de habeas corpus.

50. Ley de seguridad vial. Reglamentos de desarrollo. Estructura y conceptos generales.

51. Normas generales de circulacién: lugar en la via, velocidad, prioridad de paso. Cam-
bios de direccion y sentido. Adelantamientos. Parada y estacionamiento.

52. Vehiculos y transportes especiales. Cinturén y casco de seguridad. Circulacion por
zonas peatonales. Comportamiento en caso de emergencia.

53. Senales de circulacion. Clasificacion y orden de prioridad.

54. Permisos y licencias de conduccion: sus clases. Intervencion, suspension y revoca-
cion.
55. Transporte de mercancias peligrosas por carretera. Normativa legal. Intervencién en

caso de accidente.

56. La inspeccion técnica de vehiculos. Transporte escolar: normativa vigente. El tacé-
grafo: definicion y uso.

57. Procedimiento sancionador por infracciones a la normativa de circulacion. Actuacio-
nes complementarias. Inmovilizacién y retirada de vehiculos de la via publica. Carencia del
seguro obligatorio.
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58. Accidentes de circulacion: definicion, tipos y actuaciones de la policia local.

59. Alcoholemia. Datos. Su consideracion segun la normativa vigente. Doctrina constitu-
cional. Procedimiento de indagacion del grado de impregnacion alcohdlica.

60. Técnicas de trafico I: ordenacion y regulacién del trafico rodado. Conceptos basicos:
densidad, intensidad, capacidad y velocidad. SefAalizacién de las vias.

61. Técnicas de trafico Il: caracteristicas de las sefales de trafico. Instalacion de sema-
foros. El estacionamiento de vehiculos. Concepto y problematica. Ordenacion del estacio-
namiento. Circulacion peatonal.

62. Toxicomanias. Clasificaciéon de las drogas. Legislacion aplicable.

63. Estructura econdmica y social de Galicia: demografia, economia, servicios publicos,
sociedad civil, nuevas tecnologias, patrimonio ecolégico, social, cultural.

64. Vida en sociedad. Proceso de socializacion. Formacion de grupos sociales y masas.
Procesos de exclusion e inclusion social. La delincuencia: tipologias y modelos explicati-
vos. La policia como servicio a la ciudadania. Colaboracién con otros servicios municipales.

65. Minorias étnicas y culturales. Racismo y xenofobia. Actitudes, valores, prejuicios
y estereotipos. Formacion de actitudes y relacién con la conducta. Actitud policial ante la
sociedad intercultural.

66. Igualdad de oportunidades de hombres y mujeres en Galicia: conceptos basicos;
socializacion e igualdad; politicas publicas de igualdad de género. Violencia contra las mu-
jeres: descripcion, planes de erradicacién y atencién coordinada a las victimas.

67. Situaciones de crisis 0 desastres. Efectos y reacciones ante estas situaciones.

68. Comunicacion: elementos, redes, flujos, obstaculos. Comunicacion con superiores y
subordinados. Equipos de trabajo y atencion a la ciudadania.

69. El mando: concepto, estilos, calidades, rasgos y reglas; caracteristicas del mando:

funciones, estilos, metodologia; relacién con subordinados; técnicas de direccion de reu-
niones.
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70. Toma de decisiones: proceso, obligaciones en relacidén con la organizacién y rela-
cion con los subordinados; poder y autoridad.

71. Técnicas de direccion de personal: concepto, funciones y responsabilidad. Planifi-
cacién. Organizacion, distribucion, ejecucion y control del trabajo policial. Reuniones de
grupo. Formacion, reciclaje y perfeccionamiento profesional de los miembros del equipo.

72. Calidad en los cuerpos de policia local.

73. La policia en la sociedad democratica. El mandato constitucional. Valores que pro-
pugna la sociedad democratica. La dignidad de la persona. Sentido ético de la prevencion
y la represion.

74. Responsabilidad en el ejercicio profesional. Principio de jerarquia y subordinacion.
Relaciones interpersonales. Integridad e imparcialidad. Consideracion ética de la direccién
de personal.

75. Deontologia profesional. Codigo de conducta para funcionarios encargados de ha-
cer cumplir la ley. Declaracion del Consejo de Europa sobre la policia. Principios basicos
de actuacién oficial desde la perspectiva deontoldgica.
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